ZARZADZENIE NR 238/2019
BURMISTRZA MIASTA I GMINY KATY WROCLAWSKIE

z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury i Sportu
w Katach Wroclawskich oraz okre$lenia regulaminu konkursu.

Na podstawie przepisu art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z2018r., poz 1983 ze zm.), zarzadzam co
nastepuje;

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury iSportu w Katach
Wroctawskich.

2. Regulamin i zasady przeprowadzenia konkursu okresla zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Lo

- Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust.1 okresla zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. 1. Termin rozpoczgcia postgpowania konkursowego ustala sie na dzien 2 pazdziernika 2019 roku.
2. Przewidywany termin zakoficzenia postgpowania konkursowego ustala sie na dzien 4 listopada 2019 roku.

§ 3. 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa dla wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu w Katach Wroctawskich, zwang dalej ., Komisja”.

2. Komisja sktada sie z 5 czlonkow.

3. W skfad Komisji wchodza:

1) Lukasz Zbroszczyk — Przewodniczacy Komisji

2) [lona Migacz — Z-ca Przewodniczacego Komisji
3) Katarzyna Sebzda - Sztul  — Czlonek Komisji

4) Alicja Lukasik — Czlonek Komisji

5) Anita Katuza — Cztonek Komisji

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 238/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroclawskie

z dnia | pazdziernika 2019 r.

REGULAMIN KONKURSU
NA DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY
I SPORTU W KATACH WROCLAWSKICH

§ 1. Konkurs ~ na  stanowisko  Dyrektora ~ Gminnego  Osrodka  Kultury  iSportu  w Katach
Wroctawskich przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej ,Komisja” w terminie okreslonym przez
Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroclawskie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen i w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
i Gminy Katy Wroctawskie.

§ 3. Pracami  Komisji kieruje jej przewodniczacy, ktéry ustala szczegolowe
kwalifikacyjnego.

§ 4. Prace Komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 jej skladu. Udziat
przewodniczgcego Komisji lub jego zastepcy jest obowigzkowy,

zasady postepowania

§ 5. 1. Konkurs odbywa sie w dwdch etapach.
2. W pierwszym etapie, przebiegajacym bez udziatu kandydatéw Komisja otwiera zamkniete koperty ze
ztozonymi ofertami ina podstawie dokumentéw stwierdza, czy oferty spetniaja warunki okreslone w ogtoszeniu

o konkursie.

3. Oferty ztozone po terminie, oferty niezawierajgce wszystkich wymaganych dokumentéw oraz oferty.
z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie podlegaja odrzuceniu,

a kandydaci nie sa dopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.
4. Przewodniczagcy Komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu lub niedopuszezeniu do dalszego
postepowania konkursowego oraz o przyczynach odrzucenia oferty.
5. Z postgpowania konkursowego dotyczgcego oceny formalnej dokumentow i ofert sporzadzany jest protokol,
ktéry zawiera:
1) sktad Komisji,
2) imiona i nazwiska kandydatow,
3) informacj¢ o spetnieniu wymogdéw uczestnictwa w konkursie i dokumentach zalaczonych przez kandydatéow na
ich potwierdzenie,
4) informacje o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.
6. W drugim etapie konkursu Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami,
niezbedne do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete konkursem.
7. Po rozmowie z kandydatami Komisja moze odbywac dyskusje.

8. Po przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych ze wszystkimi kandydatami uczestniczgcymi w drugim
etapie konkursu, Komisja w glosowaniu wylania kandydata na stanowisko objete konkursem lub stwierdza
nieprzydatnos¢ wszystkich kandydatéw.

9. Wybor kandydata na stanowisko obje¢te konkursem nastgpuje zwykla wigkszoscig glosoéw cztonkéw Komisji
obecnych w czasie obrad. W przypadku réwnej liczby gloséw oddanych na kandydata przez cztonkéw Komisji
o wyborze kandydata decyduje glos przewodniczacego.

10. Czlonek komisji moze wstrzymac sie od glosowania.
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I'l. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji przystuguje jeden glos.

12. Z drugiego etapu konkursu Komisja sporzadza protokot, ktory podpisuja wszyscy czionkowie Komisji
bioracy udzial w jej pracach.

13. Przed podpisaniem protokotu kazdy z czlonkéw moze wniesé swoje zastrzezenia.

§ 6. Komisja przekazuje wyniki konkursu wraz zjego dokumentacja Burmistrzowi Miasta i Gminy Katy
Wroctawskie.

§ 7. Ostateczng decyzj¢ w sprawie powotania Dyrektora po przeprowadzonej procedurze konkursu, podejmuje
Burmistrz.

§ 8. Wyniki konkursu ogtasza si¢ na stronie BIP Urzgdu Miasta i Gminy Katy Wroctawskie ina tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy.

§ 9. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zatrudnienia Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Katach
Wroctawskich.
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 238/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroctawskie

z dnia | pazdziernika 2019 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY KATY WROCLAWSKIE
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY
I SPORTU W KATACH WROCLAWSKICH

Zatrudnienie na podstawie powolania na czas okreslony — 3 lata

Wymiar etatu: pelny etat
Miejsce wykonywania pracy, nazwa i adres instytucji kultury:

Gminny Osrodek Kultury 1 Sportu w Katach Wroctawskich, ul. Zwycigstwa 23, 55-080 Katy Wroctawskie.

Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,
2. wyksztatcenie wyzsze,
3. co najmniej 3 — letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,
4, pelna zdolnosé do czynnodci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5. niekaralnos$c za przestgpstwo umysine §cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
- w przypadku wyboru kandydat bedzie zobowigzany przedstawi¢ zaswiadczenie o niekaralnoscei,

6. znajomosé przepisow ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnoscei
kulturalnej, przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawy zdnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamdwien publicznych, ustawy z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych,

7. znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i finasowaniem instytucji kultury,
8. znajomos¢ problematyki w zakresie dziatalnosci kulturalnej i artystycznej.
9. umiejetnosé sprawnego i efektywnego kierowania zespotem ludzkim,

10. kreatywnosé¢, odpowiedzialnos¢, rzetelnosé, kultura osobista.

Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

1. realizacja zadan okreslonych w statucie Gminnego Osrodka Kultury 1 Sportu w Katach Wroctawskich z dnia
28 wrzesnia 2017 r. przyjetym uchwatg nr XXXIV/447/17 Rady Miejskiej w Katach Wroctawskich z dnia z dnia

28 wrzesnia 2017 r.

2. zarzadzanie Gminnym Osrodkiem Kultury i Sportu w Katach Wroctawskich w celu petnej realizacji zadan
wskazanych w Statucie Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Katach Wroclawskich

3. kierowanie i reprezentowanie Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Katach Wroclawskich na zewnatrz,

4. wykonywanie zadan pracodawcy w stosunku do pracownikow Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
w Katach Wroctawskich,
5. dbanie o prawidtowa gospodarke finansowg Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Katach Wroctawskich,
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6. zarzadzanie mieniem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Katach Wroctawskich,
7. organizowanie imprez kulturalnych, artystycznych i rozrywkowych na terenie Gminy Katy Wroctawskie,
8. prowadzenie réznorodnych form edukacji kulturalne;j,

9. inicjowanie zespolowego uczestnictwa w kulturze w formie ognisk, teatrzykow, zespoléw artystycznych
i kot zainteresowan,

10. wspolpraca zorganami Gminy, organami jednostek pomocniczych Gminy, instytucjami kultury,
organizacjami spolecznymi, placéwkami o$wiatowymi, bibliotekami, stowarzyszeniami, fundacjami, klubami
sportowymi, zespolami, orkiestrami, organizacjami pozarzadowymi, artystami, tworcami oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb kulturalnych,
rekreacyjnych, sportowych i wypoczynku.

Wymagane dokumenty:
1. wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
2. zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,
3. pisemna autorska koncepcja rozwoju Gminnego Osrodka Kultury i Sportu,

4, kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztafcenie oraz kwalifikacje (np. dyplomy,
certvfikaty, $wiadectwa, rekomendacje itp.),

5. kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej,

6. oswiadczenie o stanie  zdrowia ibraku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7. oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peni
praw publicznych;

8. oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9. oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz
o zgodzie na przetwarzanie danych, ktérych podanie byto dobrowolne.

10. ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace wymagania dodatkowe okreslone powyzej.

Whioski o przystgpienie do konkursu wraz zwymaganymi dokumentami nalezy skladaéw
zamknietych kopertach na adres:

Urzad Miasta i Gminy Katy Wroctawskie, ul. Rynek — Ratusz 1, 55-080 Katy Wroctawskie w terminie do
15 pazdziernika 2019 roku r. do godz. 15.00 z dopiskiem na kopercie: "Konkurs na stanowisko Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Katach Wroclawskich". Za datg¢ zlozenia wniosku uwaza si¢ datg
wplywu do sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy. Whnioski, ktore wplyna po terminie nie bgda poddane
procedurze konkursowe;j.

Ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia po przeprowadzonej procedurze konkursu podejmuje Burmistrz
Miasta i Gminy Katy Wroclawskie.
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Zalgeznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 238/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroctawskie

z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie zart. 13 ust. 1 iust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) informuje, ze:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta iGminy Katy Wroctawskie
reprezentowana przez Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroclawskie z siedziba w Katach Wroctawskich, ul. Rynek
1, 55-080 Katy Wroctawskie;

2. Burmistrz Miasta i Gminy Katy Wroctawskie wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych kontakt

telefoniczny71/3907223,
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

- realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego naboru:

‘na podstawie Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych wzw. zart. 6 ust, | lit.
¢ ogolnego rozporzadzenie o ochronie danych osobowych - wramach realizacji obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze danych oraz w zakresie danych o niepetnosprawnosci w zw. z art. 9 ust. 2 lit. b
ww. rozporzgdzenia - wramach wykonywania szczegolnych praw przez Pania/Pana dotyczacych
pierwszenstwa zatrudnienia na stanowisku urzedniczym, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk
urzedniczych,

‘na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody zgodnie zart. 6 ust. | lit. a ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych w zakresie w jakim podanie danych jest dobrowolne. Dobrowolne podanie
w skladanej ofercie wszelkich danych niewymaganych przepisami prawa jest traktowane jak wyrazenie
zgody na ich przetwarzanie. W odniesieniu do takich informacji przysluguje Pani/Panu prawe cofnigcia
zgody oraz zadania ich sprostowania. Zgode mozna cofnac droga, ktorg zostala wyrazona.

- archiwizacji na podstawie:
‘przepisdw prawa, wtym rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dzialania archiwdw zakladowych w zw.
zart. 6 ust, 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych — w ramach realizacji obowigzku

prawnego ciazacego na administratorze danych.

4, Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji migdzynarodowe;j.
5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

-w przypadku niezakwalifikowania Pani/Pana do kolejnych etapéw oraz niewskazania Pani/Pana
kandydatury w protokole naboru moze by¢ odebrana przez Panig /Pana osobiscie w terminie miesigca od
dnia  ogloszenia  wyniku naboru. Po ww. terminie zostanie komisyjne zniszczona,
- jezeli Pani/Pana kandydatura zostanie wskazana w protokole naboru Pani/Pana oferta pracy bedzie
przechowywana przez okres trzech miesi¢cy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniona w drodze
naboru. Po ww. termini¢ nicodebrana przez Panig/Pana osobidcie oferta zostanie komisyjne zniszczona,
- wprzypadku danych podanych dobrowolnie do czasu wycofania zgody. lecz nie dluzej niz przez okresy

wskazane powyzej.
7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub ograniczenia

przetwarzania.
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8. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczace narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zgodnie z art. 77.

9. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym, z wyjatkiem danych osobowych
oznaczonych jako fakultatywne (nieobowigzkowe), ktorych podanie jest dobrowolne, ale konieczne do wzigcia
udziatu w naborze.

10. Podane przez Pana/Pania dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym profilowania, o ktérym mowa w art. 22.
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