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Katy Wroctawskie, dnia 2022-04-14

Znak sprawy: KA.2121.8.2022/1
Numer pisma:5541.2022.W

Rada Miejska
w Katach Wroclawskich

Dotyczy: Odpowiedz na interpelacje Radnej Rady Miejskiej Anny Krawezyk-Herbut.
Pkt.1-2.

Procedur¢ zatrudniania pracownikéw samorzadowych okresla Rozdzial 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.2022.530 t.j.)

Nawigzanie z pracownikiem samorzadowym stosunku pracy na stanowiskach urzedniczych w tym
kierowniczych urzedniczych regulujg art.12- 22 w/w ustawy.

Juz w art. 12. [Wolne stanowiska urzednicze] jest definicja kiedy jest wolne stanowisko pracy:

Ust. 1. Wolnym stanowiskiem urzedniczym, w tym wolnym kierowniczym stanowiskiem urzedniczym,
Jest stanowisko, na ktére, zgodnie z przepisami ustawy albo w drodze porozumienia, nie zostal
przeniesiony pracownik samorzadowy zatrudniony na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym, posiadajacy kwalifikacje wymagane na danym stanowisku lub nie zostal
przeprowadzony na to stanowisko nabor albo na ktérym mimo przeprowadzonego naboru nie zostat
zatrudniony pracownik.

Obsadzajgc wolne stanowisko pracy, jako kierownik jednostki, mam wybér czy awansowaé wewnetrznie
pracownika w ramach wlasnych zasobow (art.20 uops), oglosié nabér (art. 13 uops) lub  tez pozyskaé
zgodnie z art.22 usps w trybie porozumienia miedzy pracodawcami samorzadowymi, pracownika
przygotowanego do realizacji zadan na konkretnym stanowisku.

Przeniesienie pracownika samorzadowego na stanowisko urzednicze w tym kierownicze urzednicze
umozliwia realizacj¢ zadan na powierzonym stanowisku bez zbednych kosztéw. Pracownik taki posiada
juz doswiadczenie na podobnym stanowisku i odpowiednie przygotowanie zawodowe, zapewniajac
efektywne dzialania i realizacje zadan.

Pkt.3 Wskazani interpelacji pracownicy w wydziatach Drég i Transportu oraz w Wydziale
Organizacyjnym, pracuja na stanowiskach pomocy administracyjnej.

Ponizej link:

hitps:/fwww. katvwroclawskie, pl/pl/page/kontak-7-urz%C 4%99dem

Pkt. 4 Pracownicy wskazani w poz. 11 2 interpelacji zostali przyjeci w trybie art.22 uops.

Pkt.5 Zestawienie przyjetych do pracy osob na stanowiskach pomocniczych ( pomoc administracyjna) i
obstugi) wg zalgcznika.
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