ZARZADZENIE Nr (;44 /09

Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroclawskie

z dnia 9 grudnia 2009r.

w sprawie wprowadzenia zamian w Regulaminie Wynagradzania Urzedu Miasta i Gminy
w Kqtach Wroctawskich

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzqdowych (Dz.
U Nr 223, poz. 1458)i rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzqdowych ( Dz.U. Nr 50 poz.398) zarzadzam, co nastepuje

§ 1. W zataczniku Nr 5 do Regulaminu §§1i2 otrzymujg brzmienie:

»§ 1. Dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na postawie urmnowy o
prace na stanowiskach urzedniczych w tym kierowniczych urzedniczych moze byé
przyznana premia motywacyjna w wysokosci do 50% wynagrodzenia zasadniczego,
ktora jest wyplaca zdolu w terminie wyptat wynagrodzen®

§ 2.1. Premig za dany miesigc pracy przyznaje kierownik urzedu

1) z wlasnej inicjatywy dla sekretarza gminy

2)na wniosek sekretarza gminy dla kierownikéw wydzialéw Komérek
Organizacyjnych, uwzgledniajacy opinie  Zastgpcy Burmistrza i Skarbnika Gminy w
stosunku do kierownikéw nadzorowanych Komérek Organizacyjnych

3) na wniosek kierownika wydziatu dla pozostatych pracownikow

2. W przypadku nieobecnosci osob wnioskujacych, o wysokosci premii wniosek
przedktada pracownik zastepujacy zgodnie z regulaminem organizacyjnym urzedu.

3. W indywidualnych przypadkach kierownik urzgdu moze przyznaé premie z
wiasnej inicjatywy z pominigciem wnioskdw okre§lonych w pkt.2i3.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom z moca obowigzujaca od dnia 01.01.2010r.
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