ZARZADZENIE nr .J4(/./2011
Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroclawskie

z dnia 30 czerwca 2011 roku

w sprawie : wprowadzenia instrukcji w zakresie postepowania egzekucyjnego
naleznosci niepodatkowych w Urzedzie Miasta i Gminy Katy Wroctawskie.

Na podstawie art. 60 pkt 7 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych
(Dz.U. nr 157 poz.1240 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje :

§ 1

1.Wprowadza si¢ do stosowania Instrukcje w zakresie postepowania
egzekucyjnego niepodatkowych naleznoéci o charakterze publicznoprawnym
(m.in. renta planistyczna , optata adiacencka) stanowigca zalgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

2.Do spraw dotyczacych naleznosci o ktérych mowa w ust.l stosuje sig
odpowiednio dziat III ustawy z dnia 29.08.1997r. Ordynacja podatkowa (Dz.U.
z 2005r. Nr 8 poz.60 z pdzn.zm.)

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Miasta i Gminy Katy
Wroctawskie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




Zalacznik nr |
Do Zarzadzenia nr 401
Burmistrza MiG z dnia 30.06.11
Instrukcja w zakresie postepowania
egzekucyjnego niepodatkowych naleznosci
o charakterze publicznoprawnym

w Gminie Katy Wroclawskie

I. Przedmiot i zakres stosowania

Niniejsza instrukcja okresla tryb i zasady w zakresie postepowania
egzekucyjnego  niepodatkowych  naleznoséci o  charakterze
publicznoprawnym (m.in. renta planistyczna, oplata adiacencka).
Pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Katach Wroctawskich z tytutu
powierzonych im obowiazkéw winni zapoznaé si¢ z jej trescia i
bezwzglednie przestrzegaé zawartych w niej postanowien.

IL. Postgpowanie w przypadku wystapienia zaleglosci

III.

[)Naleznosci stajg si¢ zalegtosciami nastepnego dnia po uplywie
terminu platnosci. W przypadku nieterminowego regulowania
naleznos$ci winny by¢ naliczone sa odsetki ustawowe.

2)W przypadku braku zaplaty naleznosci, pracownik prowadzacy
ewidencje tych naleznosci jest zobowiazany do wszczecia windykacii .

Czynnosci w procesie windykacji
1)Sporzadzanie upomnien

1.Upomnienia sporzadza pracownik prowadzacy windykacje danego
rodzaju naleznosci niepodatkowych o charakterze publicznoprawnym
w terminie 14 dni po uptywie terminu ptatnosci.



2.Upomnienia s3 numerowane narastajaco w danym roku
kalendarzowym i ewidencjonowane w prowadzonym dla danego
rodzaju naleznosci rejestrze upomnien.

3.W przypadku nie otrzymania potwierdzenia odbioru — pracownik
prowadzacy windykacje wysyta ponownie upomnienie.

4.0trzymane  potwierdzenie odbioru upomnienia  pracownik
prowadzacy windykacje dolacza do kopii upomnienia i przechowuje
W rejestrze upomnien.

2) Wystawianie tytuléw wykonawczych z tytulu niezaplaconych
naleznos$ci niepodatkowych o charakterze publicznoprawnym

1.Przed wystawieniem tytulu wykonawczego pracownik prowadzacy
windykacj¢ sprawdza, czy zaleglos¢ wplyneta na rachunek bankowy
Urzedu.

2. Tytut wykonawczy pracownik sporzadza na druku okres$lonym w art.27
ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Tytuly
wykonawcze s3 numerowane narastajagco w danym roku kalendarzowym i
ewidencjonowane w prowadzonej do tego celu ewidencji tytulow
wykonawczych.

3. Tytul wykonawczy wraz z ewidencja tytuléw wykonawczych
pracownik wysyla za posrednictwem Poczty Polskiej do wiasciwego
Urzedu Skarbowego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

4.W celu ustalenia postgpu egzekucji naleznosci objetych tytulem
wykonawczym pracownik prowadzacy windykacje, zobligowany jest do
uzyskania raz w roku tj, w terminie do dnia 31 marca za rok ubiegty
pisemnej informacji z urzedu skarbowego o stopniu realizacji
wystawionych przez niego tytutow.

3.W przypadku dokonania przez zobowiazanego wplaty na poczet
naleznosci objetej tytutem wykonawczym — pracownik prowadzacy
windykacje przesyla niezwlocznie aktualizacje tytutu wykonawczego o
zmianie stanu naleznosci do dziatu egzekucyjnego wiasciwego urzedu
skarbowego.



6.Tytuly wykonawcze wystawia si¢ 14 dni od daty potwierdzenia
otrzymania przez dtuznika upomnienia.

Pracownicy Wydzialu Podatkéw i Optat odpowiedzialni za
terminowe 1 prawidlowe przeprowadzenie windykacji sporzadzaja
pisemng informacj¢ podjetych dziatan w zakresie windykacji za kazde
pdtrocze tj. w terminach do dnia 31 lipca i do konca 31 stycznia roku
nastepnego. W/w informacj¢ pracownicy przedkiadaja ja celem
monitorowania Kierownikowi Wydziahi Podatkéw i Oplat a nastgpnie
Skarbnikowi.




