ZARZADZENIE Nr 967/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroclawslkie

z dnia 02 czerwca 2014r.

w sprawie wprowadzenia zamian w Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Kqtach Wroctawskich

Nua podstawie art, 39 ust. 1§ 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzgdowych (Dz.
U Nr 223, poz. 1458 = pdzn.zm.)i Rozporzgdzenia Rady Ministrow = dnia 18 marca2009r. w Sprewie

wynagradzania pracownikow samorzqdowyeh ( Dz U, z 2013 poz. 1050 = pézn.zm)) zarzgdzam, co

nastemije:

§1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Katach
Wroctawskich z dnia 5 czerwea 2009r. stanowigcym zalgeznik do Zarzadzenia Burmistrza Miasta i
Gminy Katy Wroctawskie z2009r. Nr 566 . Nr 644 . z 2012 r. Nr 586, z 2013r. Nr 739 wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

W zafaczniku Nr 5 - w . Regulaminie premiowania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
na stanowiskach urzgdniczych w tym kierowniczych urzedniczych™ §1 otrzymuje brzmienie:

.§ 1. Dla pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na postawie Umowy o prace na
stanowiskach urzgdniczych w tym kierowniczych urzedniczych oraz stanowiskach doradcéw i
asystentow moze by¢ przyznana premia motywacyjna w wysokosei do 50% wynagrodzenia
zasadniczego, ktéra jest wyptaca zdolu w terminie wyplat wynagrodzen™

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom.
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